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ELISABETH-HEIMSTATT 
Angebote für Menschen  

mit einer psychischen Erkrankung 

GUTE ARBEIT UND GUTER VERDIENST 

 

Der AVR = Tarifsystem der Caritas ist eine Garantie für gute Bezahlungen und viele Leistungen. 

LEISTUNGEN 

Ihre Leistungen werden honoriert. Beispielsweise bekommen Sie gemäß Anlage 33 der AVR bei 

einer 100 % tigen Beschäftigung: 

 

ZAHLUNGEN 

 

Ihr Gehalt erhalten Sie verlässlich und 
pünktlich am Ende des Monates 
ausgezahlt.  
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Zusatzversorgung Zusätzliche Betriebrente

Urlaub 30 Tage
+ 3 Tage bei 

Schichtdienst

Zuschläge
Entgelt für 

Sonntag / Feiertag
Entgelt für 

Rufbereitschaften

"Weihnachtsgeld" über 70% als 13. Monatsgehalt

Leistungsprämie einmal pro Jahr Zusatzauszahlung 


